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LEIGUFELAG

Starfsreglur stjornar
Brynju leigufélags ses.

1. Skipun stjérnar

3.1.

1.1. Fimm adalmenn og tveir varamenn
Stj6rn Brynju leigufélags ses. er skipud fimm adalménnum og tveimur til vara. Stjérnarmenn
skulu skipadir til tveggja dra i senn en fulltriarddi er heimilt ad vikja stjérnarmanni fra og skipa
annan i hans stad innan skipunartima. Samfelldur skipunartimi stjérnarmanns skal ad hamarki
vera dtta 4r.

1.2. Tilnefningartimabil stjérnar
Tilnefningartimabilid hefst 1. jandar og stendur til 31. desember a8 tveimur drum lidnum.

1.3. Tilnefningaradilar
Fulltrdarad Brynju tilnefnir stjérnarmann og skal fulltrdardd hafa eftirfarandi peetti til
vidmidunar:
a) Stjornin skal hafa naegilega breidd hvad vardar pekkingu, reynslu og bakgrunn Gt fra stefnu,

porfum og starfsemi félagsins og tryggja skal ad kynjahlutféil séu sem jéfnust.

b) Meta barf haefi stjornarmanna til ad raekja hlutverk sitt.
c) Stjornarmenn skulu vera 6hadir félaginu og daglegum stjérnendum pess.

1.4. Haustfundur fulltriarads tilnefnir stjiornarmenn annad hvert ar
prir fastafulltrdar ar framkveemdaradi OB skipa valnefnd sem starfar & vegum fulltrGarads
Brynju og adstodar vid val a stjdrnarmonnum. Formadur fulltrGarads er jafnframt formadur
valnefndar. Haustfundur fulltrdarads er haldinn i névember & hverju ari og pau ar sem
stjornarmenn eru skipadir skal liggja fyrir tillaga valnefndar um skipun stjérnarmanna.
Fulltrdarad tekur svo endanlega afstodu til skipunar stjérnarmanna.

2. Skipting starfa

2.1. Embeetti stjérnar
Stjorn er kosin i beinni kosningu af fulltroaradi, p.m.t. formadur og varaformadur.
Varaformadur gegnir jafnframt hlutverki gjaldkera. Varaformadur gegnir storfum formanns i
forféllum hans.

3. Hlutverk stjérnar, ritun firma og malsvar

Meginhlutverk stjérnar

a) Fer med adsta vald félagsins, studlar ad vidgangi pess og hefur eftirlit med daglegum
rekstri. Stjornin skal leggja reglulega mat a eigin frammistddu, frammistédu stjérnenda og
hvernig stefnumétun er hrint i framkvaemd.

b} Hafa forystu, asamt framkveemdastjéra, um ad méta stefnu, setja markmid og skilgreina
markmi6 og ahaettuviomid félagsins baedi til skemmri og lengri tima.

c) Koma @ virku kerfi innra eftirlits. [ pvi felst m.a. ad fyrirkomulag innra eftirlits sé formlegt,
skjalfest og virkni pess sannreynd reglulega.
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3.2.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
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d) Sja til bess ad félagid starfi i samraemi vid gildandi I6g og reglur.

e} Annast og fylgja eftir ad sampykktum fulltriarads sé framfylgt.

f) Hafa med hondum radningu og uppsogn framkvaemdastjéra félagsins.

Stjornarmenn

Stjornarmenn skulu kynna sér 16g og reglur er gilda um rekstur sjalfseignarstofnana i

atvinnurekstri og adrar peer reglur sem gilda um starfsemi félagsins & hverjum tima og hafa

skilning & hlutverki og abyrgd sinni sem og stjérnar. A8 6dru leyti skulu stjornarmenn medal

annars:

a) Taka sjalfstaedar dkvardanir i hverju mali.

b) Hafa skilning & starfsemi félagsins og pvi umhverfi sem pad starfar i.

c) Oska eftir og kynna sér &ll gogn og upplysingar sem beir telja sig purfa til ad hafa
fullnaegjandi skilning & rekstri félagsins og til ad taka upplystar akvardanir.

d) Tryggja ad til stadar sé innra eftirlit og ad dkvérdunum stjérnar sé framfylgt og ad jafnan
sé geett ad 16gum og reglum i rekstri félagsins.

e) Koma iveg fyrir ad malefni stiornarmanna, hvort heldur persénuleg eda vidskiptaleg, leidi
til beinna eda 6beinna hagsmunadrekstra milli peirra og félagsins.

f) Gegna eftirlitsskyldu sinni af kostgaefni og tryggja ad 6l starfsemi félagsins sé i gé8u horfi
og i fullu samraemi vid sampykktir.

Varastjornarmenn

a) Varastjornarmenn skal boda i forfollum adalmanna pegar pvi er vid komid i teeka tid.

b) Varastjérnarmenn fé afhent stjérnarfundargégn fyrir pa fundi sem peir sakja.

Ohaedi stjornarmanna

Stjorn fylgist med bvi ad stjornarmenn séu 6hadir félaginu og stjornendum pess.

Stjornarmenn skulu leggja fram eftirtaldar upplysingar sem skradar eru i hagsmunaskra

stiérnarmanna sem audveldar stjorn ad fylgjast med 6heedi og haefi stjérnarmanna.

a) Nafn, kennitala og heimilisfang.

b) Menntun, adalstarf og starfsferill.

c) Onnur tranadarstérf, svo sem stjérnarseta i 68rum félogum, fyrirtaekjum og stofnunum.

d) Hagsmunatengsl.

e) Onnur tengsl vid félagid.

Upplysingar fyrir hagsmunaskra skal yfirfara og uppfaera eftir pérfum, en pé eigi sjaldnar en i

byrjun hvers &rs. Ef breytingar verda skal senda uppfaerdar upplysingar til Isgmanns félagsins

sem heldur utan um hagsmunaskra stjérnarmanna.

Starfskjarastefna

a) Stjornin skal endurskoda starfskjarastefnu félagsins i tengslum vid érsuppgjor 4 hverju ari.
Par skulu koma fram grundvallaratridi varandi starfskjor stjornenda og stjérnarmanna og
stefnu félagsins vardandi samninga vid stjérnendur og stjérnarmenn. Samkomulag um
starfslok stjornenda & ad vera skilgreint i ra@ningarsamningum peirra.

b) Istarfskjarastefnu skal koma fram hvort og pa vid hvada adstaedur og innan hvafa ramma
heimilt sé ad greifa stjérnendum og stjérnarménnum til vidbétar vid grunnlaun.

Sjalfbzerni og sidferdi

a) Stjorn skal setja stefnu um sjélfbaerni félagsins, umhverfismal og hvernig félagid hyggst
takast 4 vid dskoranir & pvi svidi til skemmri og lengri tima.

b) Stjérn skal setja vidmid um sidferdi fyrir stjérn, stjérnendur og starfsmenn félagsins.
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3.9.

4.1.

4.2,

4.3.
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Malsvar fyrir félagid

a) Sé ekki annad akvedid skal framkveemdastjori annast malsvar fyrir félagid, samskipti ut a
vid og samskipti vid leigutaka og starfsmenn.

b) Ef einstdk mal varda einungis stjornina sérstaklega annast formadur malsvar, en ma eftir
atvikum fela pad 66rum.

Prékudra og ritun firma

a) Stjorn ritar firma félagsins og parf prja stjornarmenn til ad skuldbinda félagid.

b) Stjorn veitir ein proktiruumbod fyrir félagid.

Formadur stjornar
a) Formadur ber abyrgd & pvi ad stjérnin gegni hlutverki sinu med skilvirkum og skipulég&um
heetti.
b) Helstu hlutverk stjérnarformanns eru:
e ad boda til stjornarfunda
e ad utbia fundardagskré i samstarfi vid framkvamdastjora fyrir hvern stjérnarfund og
tryggja ad fundargdgnin séu send timanlega til stjornarmanna
e af styra stjéornarfundum og tryggja ad naegur timi sé gefinn til umraedna og
dkvarf8anatoku, sérstaklega hvad vardar staerri og floknari mal
e ad studla ad virkri patttoku allra stjiornarmanna i umraedu og dkvardanatsku
e ad studla ad pvi ad verklag stjérnar sé i samraemi vid l6g, reglur og goda stjdrnarhaetti
og ad stjorn séu bunar sem bestar adstaedur
¢ ad halda 6llum stjornarménnum upplystum um maélefni sem tengjast félaginu
e ad tryggja ad nyir stjornarmenn fai naudsynlegar upplysingar og leidségn i
starfshattum stjornar og madlefnum félagsins, m.a. um stefnu pess, markmid og
starfsemi
e ad tryggja ad stjérnin meti arlega st6rf sin
e ad bera abyrgd & samskiptum stjérnar vié pd adila sem tilnefna stjérnarmenn
¢ ad fylgjast med framvindu dkvarfana stjérnar vardandi starfsemi félagsins og stadfesta
innleidingu peirra gagnvart stjérn
e ad vera talsmadur stjérnarinnar Gt 4 vig, t.d. i fjdImidlum
Fundadeetiun
a) Stjdérn atbyr fundadeetlun fram i timann.
b) Reglulegir stjérnarfundir skulu haldnir & tilsettum tima manadarlega ad jafnadi og oftar ef
burfa pykir.
c) Formadur stjérnar getur bodad til vinnu- eda millifunda stjérnar sem haldnir eru milli
reglulegra funda sem skal fzera til bokar i naestu fundargerd reglulegra stjérnarfunda.
d) Ef naudsyn ber til getur stjérn haldid simafund eda notad fjarfundarbtnad.
e) Pa er stjérn heimilt ad afgreida stok mél & milli funda med télvupdsti sem skal stadfest og
feert til békar 4 nzesta reglulega stjérnarfundi.
f) Fund skal halda innan viku ef einhver stjdrnarmanna eda framkvaemdastjéri krefst pess.
Bodun funda og fundargogn
a) Fundarbod, dagskrd og fundargogn skal senda 4 stjérnarmenn rafraent samkvamt tiIhZun

sem stjérnin dkvedur. _ﬁ
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b) Fundargdgn fyrir hvern fund skulu vera adgengileg stjornarménnum tveimur dégum fyrir
fund.

c) Framkvaemdastjéri annast fundarbod stjérnarfunda i samradi vid formann.

d) Fundarbodi fylgir dagskra. Fastir reglulegir dagskrarlidir eru:

i. Stadfesting fundargerdar sidasta fundar.
ii. Skyrsla framkveemdastjéra og verkefni milli funda.
iii. Rekstraryfirlit og stada bidlista.
iv. Kaup, sala og vedsetning fasteigna.
v. Onnur mal.

Annad

a) Skylt er ad verda vid 6sk stjornarmanns um ad tiltekin dagskrarefni verdi tekin fyrir &
stjornarfundum.

b) Stjérnarfundur sem meirihluti stjérnar saekir eda tekur pétt i er dkvordunarhaefur i nafni
félagsins. Jafnan skal 16g6 éhersla & ad kynna 6llum stjornarménnum pau mal sem til
umfjéllunar og afgreidslu koma, jafnvel pétt stjornarmadur komi ekki til pess fundar sem
um raedir.

c) Afl atkvaeda stjérnarmanna raedur Grslitum méla.

d) Formadur og framkvaemdastjori skulu sja til pess ad ol regluleg og naudsynleg malefni
félagsins komi til umfjdllunar & haefilegum tima, svo og til pess ad stjérn hafi forsendur til
ad gegna eftirlitshlutverki sinu.

e) Ef um er ad raeda tillogur um stérar fjarfestingar sem nema haerri fidrhaed en 2% af eigin
fé félagsins skal kynna paer & stjérnarfundi og taka almennt ekki dkvérdun fyrr en & naesta
fundi par a eftir. Pad sama & vid um stefnumarkandi dkvardanir sem geta haft hrif &
rekstur og starfsemi félagsins til lengri tima.

f) Framkveemdastjéri situr stjérnarfundi med malfrelsi og tilldgurétt nema annad sé akvedid.
Stjérn getur akvedid ad adrir sitji fundi.

[ fundargerd skal feera

i. Fundarstad, dagsetningu, fundartima og télusetning fundar vidkomandi almanaksars.
ii. Nofnvidstaddra fundarmanna og annarra sem sitja fundinn, fundarstjéra og fundarritara.
iii. Dagskra fundarins, fundarefni og framlégd fundargégn.
iv. Akvardanir og sampykktir fundarins.

v. Helstu umraeduefni og békanir fundarmanna.
vi. Akvérdun um stund og stad naesta fundar.
Fundargerdir asamt fylgigdgnum skal vardveita i skjalasafni félagsins med tryggilegum og
6ruggum haetti.
Stjérnarmenn og framkvaemdastjori eiga rétt 4 ad fa séralit sin bokud { fundargerd.
Innan étta daga fré afst6dnum fundi skal senda stjérnarménnum drég ad fundargerd.
A hverjum fundi skal fundargerd sidasta stjornarfundar stadfest med dordnum breytingum.
Fundarmenn sem séttu vidkomandi stjérnarfund stadfesta fundargerfina med undirritun
sinni. Adrir stjérnarmenn skulu med aritun stadfesta ad peir hafi kynnt sér fundargerdina.
pess skal geett ad trdnadarmal séu bokud i fundargerdina med tilhlydilegum haetti og pa med
skammstéfunum eftir atvikum. 7[ 5 ¢

Sampykkta fundargerd skal senda stjérnarménnum.
]
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Fundargerdir eru ekki til dreifingar nema stjorn dkvedid annad.

Vanhaefi

6.1.

6.2.

6.3.

6.4,

7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Stjérnarmadur ma ekki taka patt i medferd maéls um samningsgerd milli félagsins og hans, um
malshéféun gegn honum eda um samningsgerd milli félagsins og pridja manns eda
malshdfdun gegn bridja manni ef hann hefur par verulegra hagsmuna ad geeta sem kunna ad
fara i baga vid hagsmuni félagsins.

Stjérnarmadur telst vera vanhaefur t.d. ef mal vardar vidskipti hans eda fyrirtaekis sem hann &
hlut i, situr i stjorn hjd, er fyrirsvarsmadur fyrir eda mdl vardar adila sem er tengdur honum
personulega eda fjarhagslega.

Stjérnarmanni er skylt ad upplysa um atvik sem geta valdid vanhafi hans og skal hann gera
bad um leid og slik mal koma upp. Vanhaefur stjérnarmadur a ekki ad taka patt i medferd sliks
mals ad neinu leyti og @ par af leifandi ekki ad f4 adgang ad gognum eda vera vidstaddur
umraedur eda dkvardanatoku & stjérnarfundum. Béka skal i fundargerd ad stjérnarmadur hafi
vikid szeti og ad hann hafi ekki fengid adgang ad gégnum.

Stjorn félagsins tekur dkvérdun um vanhaefi einstakra stjérnarmanna ef vafamal kemur upp.

A stjornarménnum hvilir bagnarskylda um malefni félagsins, hagi starfsmanna og leigjenda og
onnur atribi sem peir fa vitneskju um { starfi sinu sem stjérnarmenn og leynt skulu fara
samkvamt sampykktum félagsins, I6gum eda edli mals, nema um sé ad reeda malefni sem
stjérn akvedur ad gera opinber eda slikt leidir af dkveedum laga eda sampykktum félagsins.
Pagnarskylda helst pétt 1atid sé af starfi. Til ad tryggja slikan tranad skal vidhafa sérstaka
varud, t.d. vid geymslu, ljésritun, télvuskraningu og eydingu gagna.

Stjornarmadur er dbyrgur fyrir pvi ad tryggja ad paer upplysingar sem hann faer i hendur sem
stjornarmadur og eru trinadarmal verdi ekki dreift eda komist i hendur einstaklinga sem ekki
sitja i stjorn félagsins.

Framkvaemdastjoéri er talsmadur félagsins Ut a vid. Stjérnarmenn, adrir en stjdrnarformadur,
skulu almennt ekki tja sig vid fjoImidla eda snta sér til almennings vardandi mélefni félagsins,
nema ad fengnu sampykki stjérnar. Varaformadur er stadgengill formanns i fjarveru hans.

Stjorn reedur framkvaemdastjora, gerir starfssamning vié hann og leysir hann fra stérfum.
Stjorn getur falid formanni verkefni og umbod i pessu efni.

Framkvamdastjori hefur med héndum stjorn a daglegum rekstri félagsins og kemur fram fyrir
pad i 6llum malum sem varda venjulegan rekstur. Hann sér um reikningshald og rédningu
starfsfélks. Honum ber ad veita stjornarménnum og endurskodendum allar upplysingar um
rekstur félagsins sem peir kunna ad dska og veita ber samkvaemt 16gum.

Framkvaemdastjéri skal fara eftir stefnu og fyrirmaelum stjérnar og er &byrgur fyrir
framkveemd stjérnaradkvardana.

Oll évenjuleg, meirihattar og stefnumarkandi mal skal framkvaemdastjéri leggja fyrir stjérn,
sem og mal er snert geta grundvallarhagsmuni. Sé ekki unnt ad efna til stjérnarfundar skal
framkveemdastjori hafa samrad vid formann um slika dkvérdun og ef kostur er skal pess
freistad ad bera malid undir sem flesta stjérnarmenn i taeka tid. 4‘3 V



9.

10.

11.

12.
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8.5. Stjorn skal eftir tillégu framkvaemdastjéra akvarda um stadgengil framkveemdastjéra i fjarveru
eda forféllum hans.

Arangursmat

9.1. Stjérn skal meta édrlega storf sin, steerd, samsetningu, verklag og starfshaetti, préun félagsins,
sem og frammistédu framkveemdastjora.

9.2. [ sliku mati leggur stjérnin m.a. mat & styrkleika og veikleika i stérfum sinum og verklagi og
hugar ad pvi sem hin telur ad betur megi fara i storfum sinum. Stjérnin getur sjalf lagt mat 4
storf sin, en jafnframt er haegt ad leita sér sérfradiadstodar eftir pvi sem vid 3.

9.3. Stjérnarmenn hittast 4n framkvaemdastj6ra og annarra starfsmanna ad lagmarki arlega til ad
meta frammistddu framkvaemdastjéra.

Moéttaka nyrra stjérnarmanna

10.1. Nyir stidrnarmenn skulu fa afhentar naudsynlegar upplysingar og gefin leidségn um starfsemi
og starfshaatti stjérnar.

10.2. Afhenda skal nyjum stjérnarménnum rekstrarhandbék Brynju og adgang ad stjérnardrifi par
sem ymis gogn er ad finna.

10.3. Nyir stjérnarmenn geta vid upphaf stjérnarsetu sinnar 6skad eftir fundum med
framkveemdastjora eda stjérnarformanni til ad fa svér vid peim spurningum sem peir kunna
ad hafa i tengslum vid stjérnarsetuna.

Gerd arsreikninga

11.1. Stjérn og framkvaemdastjori skulu @ hverju reikningsari sjd um gerd drsreiknings félagsins i
samreemi vid dkvaedi laga um drsreikninga.

11.2. Arsreikningur félagsins skal lagdur fyrir stjérn til afgreifslu og skal stjérnin &samt
framkvaemdastjéra undirrita drsreikninga. Telji stjérnarmadur eda framkvaemdastjori ad ekki
beri ad sampykkja arsreikninginn, eda hann hefur métbarur fram a8 faera sem hann telur rétt
ad komi fram, skal hann gera grein fyrir pvi i dritun sinni.

11.3. Endurskodendur félagsins skulu sitja stjérnarfundi pegar fjallad er um arsreikninginn sem peir
arita og geta bar I4tid i ljés alit & pvi hvort reikningsskilin og skyrsla stjérnar innihaldi
naudsynlegar og logbodnar upplysingar. ba skulu endurskodendur koma 4 framfzeri peim
abendingum og athugasemdum sem peir vilja koma & framfaeri vid stjorn eda
framkvaemdastjéra vardandi endurskodun félagsins @ sama efa 68rum stjérnarfundi. Slik
umfjéllun skal feerd til bokar i fundargerd viGkomandi stjérnarfundar.

Varsla og medferd starfsreglna

12.1. Stjérnarmenn skulu undirrita frumrit gildandi starfsreglna. Nyjum stjérnarménnum skulu
kynntar starfsreglurnar og skulu undirrita frumrit peirra pvi til stadfestu. Jafnan skal geyma
frumrit af starfsreglum pessum med fundargerdum félagsins.

12.2. Einungis stjorn getur gert breytingar a starfsreglum pessum. Til breytinga 3 starfsreglunum
parf sampykki einfalds meirihluta stjérnar. Starfsreglur pessar skal yfirfara ad lagmarki &
tveggja ari fresti.

12.3. Starfsreglur pessar eru settar med hlidsjon af Leidbeiningum um stjornarheetti fyrirtaekja, 6.
utgafu, sem gefnar eru Gt af Vidskiptaradi Islands, Nasdaq Iceland og Samtokum

atvinnulifsins.
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bannig sampykkt a stjérnarfundi Brynju leigufélags ses. pann 21. mars 2024
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Halldér Seevar Gudbergsson, stjérnarformadur

&W\*J@\m Aesgndend .

Hallddra Alexandersdoéttir, varaformadur
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Hafstelnn Dan Krlstjayé

Lilja Dégg Jénsdéttir Donovan



